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Wer sind wir

Das Unternehmen
Die Spitex Regio Laufenburg ist eine nicht gewinnbringende Organisation (NPO) in der
Rechtsform einer interkommunalen Anstalt (IKA).

Im Auftrag der Vertragsgemeinden stellen wir die ambulante Gesundheits- und Grund-
versorgung in unserem Einzugsgebiet sicher. Dabei orientieren wir uns an der Leistungs-
vereinbarung und der Anstaltsordnung, welche Struktur und Finanzierung vorgeben.

Wir garantieren eine kontinuierliche, bedarfsgerechte, professionelle und effiziente
Leistungserbringung. Dabei halten wir uns an die gesetzlichen Vorgaben von Bund,
Kanton und Krankenkassen.

Vision
Wir sind fur unsere Vertragsgemeinden die fihrende Anbieterin in der ambulanten
Gesundheitsversorgung.
Wir bieten eine ganzheitlich integrierte Versorgung an.
Wir sind ein innovativer und attraktiver Arbeitgeber und Ausbildungsbetrieb.

Wir handeln nachhaltig und erfolgreich.

Mission
Wir handeln unternehmerisch.

Wir erbringen fur die Bevolkerung umfassende Dienstleistungen im Bereich der
ambulanten Gesundheitsversorgung sowie Pravention zu Hause.

Wir entlasten mit unseren Angeboten Pflegeinstitutionen.
Wir leben, verlangen und bieten Qualitat.

Wir sind eine vorbildliche und zeitgemasse Arbeitgeberin und schaffen Voraussetzungen
flr ein motivierendes Arbeitsklima.

Werte

Wir pflegen einen wertschatzenden und offenen Umgang mit allen Beteiligten.

Wir begegnen kulturellen und gesellschaftlichen Unterschieden mit Offenheit
und Toleranz.

Wir verhalten uns loyal und verbindlich.
Qualitat steht fur Alle im Vordergrund.
Es wird nicht kopiert, sondern weiterentwickelt.
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Wir handeln betriebswirtschaftlich und transparent

Wir setzen unsere Mittel nach betriebswirtschaftlichen Kriterien ein.
Wir haben eine zweckmassige Infrastruktur in technischer/organisatorischer Sicht.
Wir sind offen fur Kooperationen mit anderen Organisationen.

Wir werden von den Stakeholdern als innovative, fachlich kompetente Organisation
wahrgenommen.

Wir kennen und verstehen die Anforderungen der Bevolkerung
der Vertragsgemeinden

Wir sehen den Menschen im Mittelpunk.

Wir erflllen den gesetzlichen Auftrag kunden- und dienstleistungsorientiert.
Wir fordern die Ressourcen und respektieren die Selbstbestimmung.

Wir erkennen Trends und entwickeln unser Unternehmen laufend weiter

Wir sind mit massgeschneiderten Dienstleistungen Partner
in der ambulanten Gesundheitsversorgung
Damit wir kuinftig eine tragende Rolle in der integrierten Versorgung ubernehmen
konnen.

Damit wir als innovativen und attraktiven Arbeitgeber sowie Ausbildungsbetrieb
wahrgenommen werden.

Damit wir Kundenbediirfnisse und Trends erkennen.

Wir erfullen alle kantonalen und gesetzlichen Vorgaben

Wir bestehen erfolgreich alle kantonalen Audits.

Wir verfugen uber genugend qualitatives und motiviertes
Fachpersonal

Wir bieten zeitgemasse Arbeitsbedingungen.
Wir sind ein attraktiver Ausbildungsbetrieb.
Wir pflegen eine wertschatzende Teamkultur.

Wir fordern die Identifikation der Mitarbeitenden mit dem Betrieb.



